
           
 

1 

 

3.546 

(13,88%)

3.352 

(12,95%)

2.000

2.200

2.400

2.600

2.800

3.000

3.200

3.400

3.600

3.800

Atur interanual 2018-2019/Taxa atur

 

 

 

INFORME ATUR  

- Gener 2019 - 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
FORMACIÓ 

MOLLET DEL 

VALLÈS              

 GENER 2019 

 (Font: Hermes,  

Diputació de 

Barcelona)  

  
 

ATUR MOLLET  

DEL VALLÈS 

2018-2019 

(Font: Observatori 

d'Empresa i 

Ocupació) 

 

365 306

2.190

318 367326 277

2.092

298 359

0

500

1000

1500

2000

2500

Sense estudis o
incomplets

Estudis primaris Estudis obligatoris Programes
formació

ocupacional

Estudis tècnics,
universitaris i

post-secundaris

Aturats per nivell formatiu 2018-2019

Gener'18 Gener'19

http://observatoriempresaiocupacio.gencat.cat/ca
http://observatoriempresaiocupacio.gencat.cat/ca
http://observatoriempresaiocupacio.gencat.cat/ca


           
 

2 

 

1928

1424

Atur per sexe

Dones Homes

311

836

1.307

898

Atur per grups d'edat

< 25 25-39 40-54 > 54

326
277

2.092

298

359

Atur per nivell formatiu

Sense estudis o incomplets

Estudis primaris

Estudis obligatoris

Programes formació ocupacional

Estudis tècnics, universitaris i post-secundaris

 

PERFIL DE LES PERSONES A L’ATUR DE MOLLET – 

Gener 2019 
 

Font: Dades extretes del programa Hermes - Informació estadística local de la Diputació de 

Barcelona 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
           
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

El 57,5% de les persones en 

situació d’atur són dones. 
 

Respecte el desembre de 2018, 
l’atur femení s’ha 

incrementat en 2,1 punts. 

El grup de 40 a 54 anys 
representa el 38,9% de 

persones a l’atur.  
 

El col·lectiu de joves ha 
incrementat el nombre 
d’aturats en un 1,9% en un 

any. 

6 de cada 10 aturats tenen els 
estudis obligatoris finalitzats 

(62,4%). 
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DADES DE CONTRACTACIÓ – Desembre 2018 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El 55,6% de persones 

contractades han estat a dones.  
 
Respecte el desembre del 2017, 

la contractació de dones ha 
incrementant en 8,1 punts 

segons dades de la Diputació de 

Barcelona. 

El col·lectiu d’edat de 30 a 44 
anys és el que aglutina més 

contractes (29,4%) 

El mes de desembre es van 

registrar 1.274 contractes. 
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OBSERVACIONS______________________________________________   

 
 

 

 

L’atur registrat a Mollet del Vallès el mes de gener de 2019 s’ha incrementat en 47 

persones respecte el mes de desembre passat, arribant als 3.352 aturats, i amb una taxa 

d’atur del 12,95%. Si comparem les dades a nivell interanual, aquest es redueix en 194 

persones, dada que representa una reducció del 5,47%. A nivell de xifres anuals, el nombre 

d’aturats d’aquest mes de gener a Mollet és similar de setembre de 2008, mes que va 

registrar 3.242 aturats. 

 

Respecte el nivell formatiu, el 62,4% de les persones registrades a l’atur tenen els estudis 

obligatoris finalitzats (2.092 persones). I el 9,7% no tenen estudis o no han finalitzat la 

primària (326 persones).   

 

Les dades d’atur segons el sexe, mostren que el percentatge de dones a l’atur es manté per 

sobre del 50% arribant al 57,5% (1.928). Mentre el total d’homes registrats en situació 

d’atur és de 1.424 persones i es manté per sota del 42,5%. Si analitzem les dades a nivell 

interanual, l’atur femení a Mollet del Vallès s’ha incrementat en 2,1 punts en un any. 

 

A nivell de contractacions, el mes de desembre, a Mollet s’han registrat 1.274 contractes. 

Durant aquest mes, s’han contractat més dones que homes revertint la tendència dels 

mesos anteriors, en total se n’han contractat 708 (55,64%). I l’edat que concentra més 

contractes és d’entre 30 i 44 anys (29,4%).  

 

A nivell comarcal, el nombre d’aturats registrats al Vallès Oriental és de 22.013 persones i 

la taxa d’atur és de l’11,28%. La diferència interanual entre el gener de 2018 i del 2019 és 

de 934 persones (-4,07%). Per tant, en xifres absolutes hi ha una reducció interanual 

respecte fa un any. I respecte el mes de desembre passat l’atur comarcal s’ha incrementat 

en 236 persones (1,4%).  

 

Segons la Generalitat de Catalunya, l’atur registrat el mes de gener s’ha situat en  398.376 

persones, amb un increment respecte el desembre en 5.469 persones de persones en 

situació d’atur +1,4%) i s’ha reduït en 24.490 persones menys respecte a l’any anterior (-

5,8%).  

  
 


