
TAXES D'ATUR DE MOLLET DEL VALLÈS I DEL VALLÈS ORIENTAL

Al setembre s'han
signat :

 1.637
contractes 

a Mollet 

160
contractes més

que a l‘agost

El mes de setembre la taxa d'atur de Mollet s'ha incrementat en relació amb l’agost en 0,04
punts passant a ser del 10,78%. El Vallès Oriental ha tingut una reducció de -0,17 punts
quedant aquest mes de setembre en el 10,08%.

La taxa d'atur registral de Mollet ha estat 0,70 punts superiors a la del Vallès Oriental. Respecte a
les dades absolutes, setembre ha finalitzat amb 19.303 persones a l'atur al Vallès Oriental (-366  
persones aturades menys que l’agost) i 2.705 a Mollet del Vallès (10 persones més que l’agost). 

L’atur a l’agost ha disminuït en tots els segments (tant en l’àmbit comarcal com del municipi,
a excepció dels homes, a Mollet, que tenen un increment del 0,16%. Aquest increment ha  
repercutit,  també, en un lleugeríssim increment en el global de Mollet (0,04%,). Per contra, l’atur
femení disminueix a Mollet (-0,09) i al Vallès Oriental (-0,25) així com la masculina del Vallès
Oriental (-0,10).
A Catalunya, s'ha reduït l'atur en un -1,02% mentre que, en l’àmbit estatal s'ha produït un
increment del 0,73%.

L'atur a Mollet s'ha
incrementat al

setembre

L'increment relatiu
ha estat del

+0,37%
L'increment en 

dades absolutes 
ha estat de 

+10
persones

L'atur a Mollet s'ha
reduït en relació a

l'any passat

Disminució relativa 
respecte l'any anterior:

-3,29% 
Disminució absoluta

respecte l'any anterior:

-92
persones

La taxa d'atur
femenina és

13,04%

punts més elevada que
la masculina

L'atur a Mollet del Vallès s'ha incrementat en 10 persones en relació amb el mes d’agost. En total, hi ha 2.705
persones registrades com a demandants d'ocupació. La taxa d'atur del mes de setembre és del 10,78% a Mollet, i del
10,08% a la comarca del Vallès Oriental. L'atur femení continua sent molt més elevat que l'atur masculí amb una
diferència de 13,04 punts percentuals, tot i això, aquest mes de setembre hi ha un percentatge d‘1,32% menys, de
dones aturades, que a l‘agost.

Pel que fa a la contractació, s'han signat 1.637 contractes, 160 contractes més que a l’agost, que va registrar 1.477
contractes.  D’aquests contractes, 624 són contractes indefinits i 1.013 contractes temporals. 
Al setembre, hi ha hagut més contractes signats per homes (868), que per dones (769). Aquestes dades impliquen
que, al mes de setembre, el 53% dels contractes subscrits a Mollet corresponen a homes i, el 47%, a dones.



Es manté la disminució de l'atur interanual en dades absolutes. Aquest atur continua sent més elevat en les dones (1.529) que en

els homes (1.176).

En el mes de setembre s’ha trencat la tendència, iniciada el mes de maig d'enguany, que consistia en una reducció més elevada de

l’atur en les dones que en els homes respecte de l'any anterior. Aquest mes de setembre, per primera vegada en 4 mesos, la

disminució de l ’atur, ha estat majoritàriament masculina (tant relativa com absoluta)

El mes de setembre, el nombre de persones a l 'atur, a Mollet, ha estat de 2.705. En relació amb el mes de setembre de 2022, s'ha

produït una reducció de l'atur en -92 persones. D'aquestes, -40 són dones i la resta, -52, homes. El setembre de 2022, ara fa un any, hi

havia un total de 2.797 persones al municipi registrades com a demandants d'ocupació. 

L'anàlisi de la comparativa de dades entre setembre de 2022 i setembre de 2023 permet concloure que:

El mes de setembre, el volum de reducció de l'atur, en relació amb l'any anterior, ha patit una frenada. Així, si a l ’agost la reducció

havia estat de -130 persones, aquest setembre, s’ha frenat, amb només -92 persones a l ’atur.  Tot i això, cal dir que setembre és un

mes en el qual tradicionalment s’incrementa l ’atur per la finalització dels contractes de temporada, especialment pel que fa a

l ’hostaleria i el sector serveis.

VARIACIÓ  INTERANUAL DE L'ATUR A MOLLET 
(SETEMBRE 2022-SETEMBRE 2023)

1.228         1.176                           -52                           -4,23%

       S ETEMBRE  2022   S ETEMBRE  2023              VAR IAC I Ó             VAR IAC I Ó  
                            ANUAL  ABSOLUTA     ANUAL  RELAT IVA

1.569          1.529                          -40                            -2,55%

-12

22

DADES D'ATUR PER SEXE

El mes de  setembre el volum de persones a l'atur,  en relació amb

l’agost s'ha incrementat en 10 persones. Si desglossem les dades per

sexe, observem un increment de 22 homes i una reducció de -12 dones.

Aquest increment pot explicar-se per la tendència a la finalització dels

contractes estacionals, del sector serveis, durant setembre. 

El total d'homes a l'atur, a Mollet del Vallès, és de  1.176 (43,48%  de les

persones aturades), mentre que les dones  són 1.529 (56,52%). Aquest

mesi hi ha hagut una variació en la diferència entre homes i dones, que

ha estat de 13,04 punts, mentre que  a l ’agost era de 14,36  punts

percentuals.

S’ha produït, per tant, una davallada d’1,32 punts percentuals en relació

a agost.



Les inscripcions de les persones aturades, en relació amb el mes d’agost, s’han incrementat en diferents segments d’antiguitat,

en concret els següents segments: 6-9 mesos (30 persones aturades més) ; 12-15  mesos, (13 nous aturats); >24 mesos (5 nous

inscrits) i  el grup de 21-24 mesos  (4 persones). Per contra, ha disminuït en els segments que comprenen una inscripció feta fa

entre 3-6 mesos (-24 persones); 9-12 mesos (-16) i  15-18 mesos (-2 persones): La resta de segments <3 mesos i  18-21 mesos  es

mantenen igual que el període anterior. 

El grup que continua tenint un volum més elevat de persones aturades inscrites a Mollet,  és el segment de persones amb més de

24 mesos d’inscripció, 849 persones, que representen el 31,39% del total. El segon gran grup d'inscrits són les que fa menys de 3

mesos que estan inscrites (638). Aquest grup representa el 23,58% de les persones aturades al municipi.

EVOLUCIÓ DE LA CONTRACTACIÓ A MOLLET DEL VALLÈS
 (OCTUBRE 2022 A SETEMBRE 2023)

Segons les dades obtingudes de l'Observatori del Treball i  del Model Productiu de la Generalitat de Catalunya, el mes
de setembre, s'han signat a Mollet del Vallès 1.637 contractes, 160 contractes més que el mes d’agost. Dels
contractes signats, 868 (el 53%) els han signat homes i 769 (el 47% restant) dones. En relació als mesos anteriors
podem observar que hi ha una diferència de 6 punts entre els homes contractats, i les dones contractades.

Segons l'Observatori del Treball, la gran majoria dels contractes signats el mes de setembre, van ser eventuals per
circumstàncies de la producció, (845), seguits pels contractes ordinaris a temps indefinit (590) i d'interinitat (141).
Molt lluny queden els contractes convertits en indefinits (31), Jubilació parcial (4﻿). Pel que fa a contracte en
pràctiques, contracte indefinit per a persones amb discapacitat i de relleu, s’han signat 2 contractes de cadascun, i 1
contracte de foment de la contractació indefinida. En les dades de L’Observatori, i  hi ha 19 contractes en què no es
defineix la seva tipologia.
Cal destacar que a Mollet del Vallès, s'han subscrit 624 contractes indefinits (el 38,12% dels contractes) i 1.013
contractes temporals (el 61,88%). Dels contractes indefinits, 277 els han signat homes i 347 dones. Pel que fa als
contractes temporals, 591 han estat signats per homes i 422 per dones.

ANÀLISI DE LES DADES D'ATUR PER DURADA D'INSCRIPCIÓ (DONO)

Total: 2.705

DISTRIBUCIÓ  CONTRACTES 
PER SEXE
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