INFORME DEL PROCES SELECTIU DE LA CONVOCATORIA PER COBRIR 7 PLACES

D’OPERARI/A DE NETEJA, 8 D’AGENT CIVIC I 3 D'OPERARI/A DE MANTENIMENT

PEL PROGRAMA TREBALL I FORMACIO 2024, I PER CONSTITUIR UNA BORSA DE

TREBALL, AMB LA CONDICIO DE PERSONAL LABORAL DE CARACTER TEMPORAL
(REF. 2024-CL-18 Programa Treball i Formacié 2024)

PUNTUACIO DE LES DIFERENTS FASES DEL PROCES DE SELECCIO
Una vegada valorades les diferents fases del procés de seleccio, tenint en compte el

punt 5 de les bases de la present convocatoria, es detalla el resultat final a continuacio,
per ocupacio:

Perfil Agent civic

DNI/NIE Ocupacioé Condicions | Prova Prova Entrevista i Resultat
socials competeéncies grupal | experiéncia
practica
**%x4285%* Agent civic 0,85 2,75 2 2,5 8,10
Seleccionada
*kk]352%* Agent civic 0,70 2,25 2 2,5 7,45
Seleccionada
**x7593%* Agent civic 0,50 2,5 2 2 7
Seleccionada
**%4386%* Agent civic 0,60 1,75 2 2,5 6,85
Seleccionada
**%3778%* Agent civic 0,85 2,25 1 2,5 6,60
Seleccionada
**%Q328%* Agent civic 0,5 1,75 2 2,25 6,50
Seleccionada
*kx]778%* Agent civic 0,75 2,87 1 1,75 6,37
Reserva 1
(DONA)
**%9516%* Agent civic 0,75 1,5 1 2 5,25
Seleccionada
**%4473%* Agent civic 0,60 1,75 1 1,75 5,10
Seleccionada
**%x1813** Agent civic 1 1,5 1 1,5 5
Reserva 1
(PANP)
***0465%* Agent civic 0,70 1,62 0 1,5 3,82
Reserva 2
(DONA)
**X5974** Agent civic 0,5 1,75 1 0,5 *okx
**X2707** Agent civic Rk 2,62 0 S’autodescarta Rk
*X%(Q727%* Agent civic ook 2,25 Hokok No es ook
presenta
***9859** Agent civic *okox 1,75 0 0,75 ook
***2186** Agent C|’ViC Xk ok 0,5 X kK %k %k Xk ok
***0973** Agent CI’ViC Xk K 0,5 X Kk Xk %k kKK
***1570** Agent C|’ViC Xk k 0,5 Xk k %k %k Xk ok
***2042** Agent CI’ViC XKk 0,5 XKk Kk %k KKk
***3391** Agent CI’ViC Xk Xk 0’37 Xk K Kk %k kKK
***5168** Agent civic *okx S'autodescarta okx kxx *rx
**%3162%* Agent civic Rk S'autodescarta Rk Hokok ok
**%0439** Agent civic *okx S'autodescarta orx korx okx
**%7960** Agent civic Rk S'autodescarta Rk Hokok Rk
***4751%* Agent civic okx S'autodescarta *orx korx okx
kRXT271%* Agent civic okx S'autodescarta *orx krx okx
***5835** Agent CI’ViC XKk NO es kKK Kk %k X kK
presenta
***7651** Agent CI’ViC Xk Xk NO es Xk K Kk %k X Kk
presenta
***8048** Agent CI’ViC Xk K NO es Xk K Kk %k XKk
presenta
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Perfil Manteniment

DNI/NIE Ocupacioé Condicions | Prova Prova Entrevista i Resultat
socials competéncies | grupal | experiéncia
practica
**%3499%* Manteniment 0,7 3 4 2 9,7
Seleccionada
**%7098%* Manteniment 0,75 2,85 1 2,5 7,10
Seleccionada
***X(0424** Manteniment 0,7 2,72 0 1,75 5,17
Seleccionada
**%6918** Manteniment ook 2,6 Hokok Hokok No requisits
manteniment
***4083** Manteniment allal 2,6 *okox S'autodescarta ook
**%2043** Manteniment krx 1,32 kokx kxR *rx
**%7929%* Manteniment ol 0,25 *okok kokx *okok
***6852** Manteniment Xk k O Xk ok %k k X kK
***3461** Manteniment Xk k O Xk ok %k k X kK
***3533** Manteniment XKk 0 XKk Xk %k XKk
**%20943** Manteniment korx S'autodescarta *rx kxx *rx
*kkg172%* Manteniment ook S’autodescarta *okok okx *okok
***x6252%* Manteniment krx S’autodescarta *rx kxx *rx
**KGEQ4 % * Manteniment *okx No es *okx oot *okx
presenta
**%x2591** Manteniment *okx No es *okx *kx *kx
presenta
**%3794** Manteniment Hokx No es *okx *kx *kx
presenta
Perfil Neteja
DNI/NIE Ocupacioé Condicions | Prova Prova Entrevista i Resultat
socials competéncies | grupal | experiéncia
practica
***Q9826** Neteja 0,95 2,72 4 2,5 10,17
Seleccionada
k] 570** Neteja 0,35 2,87 2 2,5 7,72
Seleccionada
**%kQ434%* Neteja 0,85 2,57 1 2,5 6,92
Seleccionada
**k7276%* Neteja 0,70 2 1 2,25 5,95
Seleccionada
**k5Q74%* Neteja 0,5 2,2 1 1,75 5,45
Seleccionada
**kB7 8K * Neteja 0,75 1,65 1 1,75 5,15
Seleccionada
**%kD169%* Neteja 0,75 2,6 0 1,75 5,10
Seleccionada
**%k38Q9 71 ** Neteja 1,10 2,42 0 1,5 5,02
Reserva 1
(PANP i
PRGC)
***6Q91 8** Neteja 0,35 2,6 0 1,75 4,70
Reserva 1
(MG52)
**kkQ 54 %% Neteja 0,35 2,75 0 1,5 4,60
Reserva 2
(MG52 i
PANP)
***x0973** Neteja krx 2,87 1 S’autodescarta krx
*¥**x6601** Neteja okx 2,85 0 S’autodescarta okx
kD 548** Neteja * %k 2,6 0 0 * %k
***3121** Neteja KKk 2’55 0 Kk %k kKK
¥*XGE51** Neteja ook 2,5 0 0,25 *okk
***9043** Neteja Xk k 2,4 1 *k k% Xk ok
*KKI778** Neteja Hokox 2,85 *okok No es *okok
presenta
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**%2434** Neteja ok 2,47 *okx No es *okx
presenta
***x0452** Neteja Hokx 2,45 *okx No es *okx
presenta
***9438** Neteja ok 1,72 0 0,25 ool
*%%2994** Neteja Hokok 1,87 *okok No es ook
presenta
***8B15** Neteja il 1,5 0 0 Rk
***8897** Neteja Xk k 1,32 X kK %k %k Xk ok
***6817** Neteja Xk k 1,27 Xk Kk %k %k Xk k
***3904** Neteja XKk 1’25 kKK Kk %k kKK
***5208** Neteja Xk k 1,2 X kK %k %k Xk k
***3850** Neteja KKk 1’12 kKK Kk %k Kk K
***4947** Neteja Xk k 1,07 X kK %k %k Xk ok
***6574** Neteja KKk 0,5 X Kk KKk XKk
***3376** Neteja KKk 0,5 XKk XKk Xk K
***1374** Neteja Xk k 0,15 Xk Kk %k %k Xk k
***7028** Neteja KKk 0 Xk K KKk XKk
***0601** Neteja Xk k 0 Xk k %k %k Xk k
***2047** Neteja KKk 0 XKk XKk Kk K
***5635** Neteja Xk k 0 Xk ok %k %k Xk k
***4949** Neteja Xk k 0 X kK *k k% Xk ok
***1479** Neteja KKk 0 Xk K KKk XKk
***0086** Neteja Xk k 0 Xk ok %k k Xk k
¥RKG571** Neteja il S'autodescarta *okox ok *okok
¥A*k2511** Neteja ok S'autodescarta ool kokx lolal
¥*KQ552%* Neteja ook S'autodescarta ook ok *okk
***7651** Neteja ook S'autodescarta *okox ok *okk
¥**3533** Neteja ok S'autodescarta ool kokx il
*rKQ172%* Neteja ook S'autodescarta Rk Hokok Rk
¥**5147** Neteja ok S'autodescarta ool kokx il
***2797** Neteja KKk NO es XKk Xk %k XKk
presenta
***4957** Neteja Xk K NO es Xk K Xk %k XKk
presenta
***7052** Neteja Xk k NO es X kK %k k Xk k
presenta
***7639** Neteja Xk k NO es Xk ok %k k X kK
presenta
***2594** Neteja Xk k NO es Xk k %k k Xk k
presenta
***4921** Neteja Xk k NO es Xk ok %k k X kK
presenta
***4171** Neteja Xk k NO es X kK %k k Xk k
presenta
***2514** Neteja Xk k NO es Xk ok %k k Xk k
presenta

VALORACIO DEL PROCES DE SELECCIO

S’han publicat 10 ofertes de feina a I’'Oficina de Treball de Mollet del Valles, registre a
data 25/04/2024, i publicacio de bases al web d’EMFO.

Seguint els col-lectius destinataris establerts, I'Oficina de treball ha derivat a EMFO,
segons ocupacio:

- Operari/a de Neteja: 64 persones.
- Agent civic: 30 persones.
- Operari/a Manteniment: 20 persones.

Des d’EMFO s’ha contactat amb totes les persones derivades, excepte amb dues que no
es va poder localitzar.
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Referent a les 64 persones derivades de perfil d’'Operari/a de Neteja, es convoquen a
proves 53 persones, les altres 11, 1 no es localitza, 4 no compleixen requisits i 6
rebutgen |'oferta abans de la fase de proves. Posteriorment, 8 persones no es presenten
a proves. A la fase final d’entrevista i experiéncia practica, 4 persones no es presenten.

Referent a les 30 persones derivades d’Agent civic, es convoquen a proves a 29
persones, hi ha 1 que rebutja l'oferta de feina. Posteriorment, 3 persones no es
presenten a proves. A la fase final d’entrevista i experiéncia practica, 1 persona no es
presenta.

Referent a les 20 persones derivades de Manteniment, es convoquen a proves a 16
persones. Les altres 4, 1 no es localitza, 2 no compleix requisits i 1 rebutja l'oferta
abans de la fase de proves. Posteriorment, 3 persones no es presenten a proves.

Per tant, en el procés de seleccié participen, segons ocupacio:

- Operari/a Neteja: 53 persones. Finalitzen el procés amb éxit 10 persones (7
Seleccionades i 3 Reserves: 2 PANP, 2 MG52 i 1 PRGC - dues d'elles
comptabilitzen a dues linies).

- Agent civic: 29 persones. Finalitzen el procés amb eéxit 11 persones (8
Seleccionades i 3 Reserves: 2 DONA i 1 PANP).

- Operari/a Manteniment: 16 persones. Finalitzen el procés amb éxit 3 persones
seleccionades.

Mollet del Vallés, juny de 2024.

Informe final — Treball i Formacié 2024 Pag. 4 de 4

“"Aquesta actuacié esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya (SOC) i executada per I’'Empresa
Municipal per a la Formacid Ocupacional i I’'Ocupacié, SL, amb fons de la Conferéncia Sectorial d'Ocupacié i Afers Laborals del
Ministeri de Treball i Economia Social”

L

T . p>
Generalitat TP mmsteRo § e mfﬂ‘ s I @ Ajurtamelnt dr_
WLy de cata lunya <lgs VECoNoMAasocaL 2 Mollt del Velles



