
ATUR MUNICIPI I COMARCA*

ATUR FEMENÍ

Les persones a l’atur a Mollet han disminuït en -146 persones respecte a l’any anterior.
Pel que fa a la diferència amb l’octubre, l’atur s’ha reduït en -57 persones. En l’àmbit  
comarcal, la reducció interanual ha estat de -1.010 persones. La taxa d’atur registral a
Mollet ha estat, segons fonts de la Diputació de Barcelona, del 9,87%. La taxa d’atur del
Vallès oriental és del 8,6%, segons la mateixa font.
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La taxa d’atur femenina és molt més elevada que la
masculina tant al municipi de Mollet com a escala comarcal.
En el gràfic circular es poden apreciar els percentatges, en el
gràfic mensual, veiem l’evolució des de gener fins a
novembre amb lleugeres oscil·lacions, però mantenint la
tendència.

GRÀFIC ATUR FEMENÍ 

A Mollet, del Vallès, l’atur
femení (58,88%)  supera
en 17,76 punts percentuals
a l’atur masculí (41,12%).
Una variació de -0,04
punts respecte d’octubre.

PERCENTATGE ATUR
FEMENÍ

La taxa d’atur al municipi de
Mollet és més elevada que la del
global de la comarca amb una
diferència d’1,27 punts. La taxa
d’atur de Mollet ha disminuït en
-0,22 punts, mentre que al Vallès
Oriental ha minvat en  -0,1 punts.

A Catalunya  l’atur s’ha reduït en
-0,69 punts i a l’Estat Espanyol, en
un -0,62.

*Font. Gener a Abril i a partir de setembre (Xarxa Hermes. Diputació de Barcelona) i de maig a agost 2024 (Dada
provisional de l’Observatori-Centre d'Estudis del Vallès Oriental i Àrea de desenvolupament local.



La modalitat contractual més utilitzada a Mollet ha estat l’’eventual per circumstàncies de
producció’, que a més, ha estat la que ha tingut un creixement més elevat, respecte
d’octubre, amb un increment de +3,08 punts. Els ‘ordinaris a temps indefinit’ han estat el
32% dels contractes de Mollet, amb una lleugera reducció d’1 punt. La modalitat “Altres”,
representa el 14,11% dels contractes. El novembre, s’han signat 4 contractes de jubilació
parcial, 2 formació i, pel que fa a contractes Temporals bonificats pers. amb discapacitat;
Contractes d’Inserció, Contractes de Relleu i Contractes de Pràctiques, 1 de cada. 

CONTRACTACIONS

Índex de temporalitat

TEMPORALITAT ATUR MOLLET
INSCRIPCIONS DE LLARGA DURADA

Les inscripcions, dels demandants d’ocupació a Mollet tenen dos pics: <3 mesos (període que
les persones han perdut recentment la feina) i >24 mesos (quan ja s’ha produït una cronificació
de l’atur i decau la recerca de feina). En el període que oscil·la entre 3-6 meses i 15-18 mesos es
detecta una tendència a la disminució de persones inscrites. Aquesta tendència es trenca en el
segment de 18-21 mesos, a partir del qual torna a créixer el volum de persones aturades, fins a
disparar-se a partir de >24 mesos inscrits. Aquesta és una conseqüència del fet que, a mesura
que passa el temps, les persones van trobant feina, però arriba un punt en què canvia la
tendència sent cada vegada més difícil trobar feina.

TEMPORALITAT ATUR MOLLET I VALLÈS ORIENTAL

La durada de la inscripció és molt similar entre Mollet i el Vallès Oriental. La tendència és la
mateixa (en tots dos casos, el segment amb més persones inscrites és el de >24m, seguit del
segment <3m) amb lleugeres oscil·lacions: Mollet té un volum més elevat  de persones
inscrites en els segments de 3-6m., 18-21m i >24m. a l’atur. Per contra, el Vallès Oriental té un
percentatge més elevat en <3m, 6-9m., 9-12m., 12-15m.,15-18m, i 21-24m.
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