
Fase requisits 

Nom i cognoms 1 2.1 

González 
Raquel 

Fornies, Acompleix els 
requisitsimprescindibles 

1,60 

*Mateo 
Patricia 

Serras, 
Acompleix els 

requisits 
imprescindibles 

REF. 2023-CL-18 T. 1,44 

Barris 2023 

Acompleix els 
requisits 

imprescindibles 
Sañudo Vacas, Mar 1,44 

*Hurtado 
Rodriguez, CristinaREF-2024-CL36 
T.orientació subs.IT 
*Liébanas Carrasco, 
Lorena 
REF-2024-CL 

Acompleix els 
requisits 

imprescindibles 2,16 

Acompleix els 
requisits 

imprescindibles 
31 T. 1,52 

Acompanyament 
Treball i Formació 

*Cabedo 
Pol
REF-2024-CL36 
T.orientació subs.IT 

Velasco, 
Acompleix elsrequisits 

imprescindibles 1,68 

Lemo 
Alba 

Zaragoza, Acompleix els 
requisits imprescindibles 

0,96 

Acompleix els 
requisits 

imprescindibles 
Fermoso, Ana --- 

Acompleix els 
requisitsimprescindibles 

QuellMarina Olloqui, --- 

Acompleix els 
requisitsimprescindibles 

CarbajalSilvia Barreiro, --- 

* Persona provinent de Borsa de treball d’EMFO. 

--- 

--- 

--- 

2.2 

2,40 

2,10 

1,80 

2,10 

1,80 

1,60 

1,60 

Fase de proves 

--- 

--- 

--- 

2.3 

1,40 

2,00 

2,00 

1,20 

1,20 

1,40 

1,80 

--- 

--- 

--- 

--- 

2,68 

2,11 

2,88 

2,43 

2,63 

2,50 

Fase

d’entrevista 

3 

2 

2 

4 

1 

--- 

--- 

--- 

--- 

1,5 

2,00 

1,80 

Mèrits 

--- 

9,59 

8,58 

9,65
S’autodescarta 

9,62
S’autodescarta 

9,25
S’autodescarta 

TOTAL 

10,08 

S’autodescarta 

S’autodescarta 

S’autodescarta 

S’autodescarta 

Resultat final 

Aquesta acció està subvencionada pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya en el marc del projecte Treball als barris. I cofinançada pel
Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i el Ministerio de Trabajo y Economía Social-Servicio Público de Empleo Estatal. 

 
INFORME DEL PROCÉS SELECTIU DE LA CONVOCATÒRIA PER

COBRIR 2 PLACES DE TÈCNIC/A PEL PROGRAMA TREBALL ALS BARRIS
2024 AMB LA CONDICIÓ DE PERSONAL LABORAL DE CARÀCTER TEMPORAL 

(REF. 2024-CL-41 Tècnic/a Programa Treball als Barris) 

PUNTUACIÓ DE LES DIFERENTS FASES DEL PROCÉS DE SELECCIÓ 




