G146NOP-462-00

Servei d'Ocupacio

de Catalunya

TECNIC/A PROSPECTOR PROGRAMA ORIENTA

Requisits:

- Formacié minima de titulacio universitaria (grau de 4 anys i 240 crédits, i/o llicenciatura).

- Disposar de |'experiéncia professional i dels coneixements especifics minims per poder
desenvolupar les tasques vinculades al lloc de treball.

- Estarinscrit a I’'OTG com a persona en situacio d’atur o bé com a demandants de millora
d’ocupacio.

- Tenir coneixement de la llengua catalana en nivell de suficiéncia (nivell C1), de
conformitat amb I‘article 11 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica linglistica.
Aquest s’acreditara amb el Certificat del nivell de suficiencia (nivell C1) de llengua catala
de la Secretaria de Politica Linguistica o equivalent. En cas de no poder acreditar

documentalment el coneixement exigit de llengua catalana, s’haura de superar una
prova especifica per acreditar el coneixement adequat de la llengua catalana.

Es valorara:

- Experiéncia en lloc de treball afi o similar

- Formacié universitaria o complementaria en I'ambit de 'orientacid laboral, intermediacié
laboral, insercié sociolaboral, prospeccid, relacido amb les empreses, ocupacio, relacions
laborals, administracié d’empreses, comercial i/o vendes o similars

S’ofereix:

- Contracte temporal

- Data prevista d'incorporacié: desembre 2024

- Data prevista de finalitzacio: octubre 2025

- Jornada complerta.

- Salari brut anual: 26.234,64 € (salari brut anual)

Detall de les funcions del lloc de feina:

- Dur a terme tasques de prospeccid empresarial, cercant i contactant empreses del
territori, tot fent una analisi prévia d'aquestes.

- Aportar al programa el coneixement sobre I'entorn productiu, detectar oportunitats i
necessitats del mercat de treball i acompanyar i assessorar les persones participants en
els processos d'intermediacid i d'insercié laboral.
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- Dissenyar actuacions de col-laboraci6 amb empreses per afavorir la insercié laboral de
les persones en recerca de feina a EMFO.

- Preparar materials de presentacid i contacte amb les empreses, per tal d’oferir informacio
del cataleg de serveis adregat a les empreses (borsa de treball, formacié a mida,
practiques, speed dating, assessorament en legislacio laboral i en perfils professionals,
etc.).

- Mantenir un contacte continuat amb les empreses, per tractar de fidelitzar-les,
planificacié anual dels esdeveniments i del seguiment amb cada empresa en relacié amb
I'index de prioritzacio acordat.

- Dur a terme accions d’intermediacié (gestio d’ofertes de feina):
- Rebent o acordant ofertes de treball i/o practiques de/amb les empreses, fent
seguiment de l'oferta, des de l'inici fins al seu tancament i avaluant també la

satisfaccio del servei per part d’'empreses i persones usuaries.

- Suggerint a les empreses, si escau, reformulacions de les ofertes per adequar-les
a la realitat del mercat de treball.

- Cercant o proposant persones candidates entre les participants del programa,
informant-les i/o entrevistant-les.

- Treballar de manera coordinada amb els orientadors del programa, intercanviant
informacié sobre les ofertes, per conéixer possibles persones ateses per aquells,
susceptibles de ser candidates per les ofertes gestionades i oferint continguts per tal
d’actualitzar el coneixement de les necessitats de les empreses entre els candidats.

- Fent, en la part d'aproximacié al mercat de treball i posteriorment en les contractacions
o practiques, suport i assessorament als participants aixi com el seguiment del procés
de transicié cap a la insercio.

- Realitzar la gestiéo administrativa relativa al procés de les empreses i de les persones
ateses.

- Informar per I'autoocupacié i derivar al servei/professional corresponent.

- Gestionar les actuacions dutes a terme en els aplicatius i plataformes especifiques del
programa i d’/EMFO, per garantir el registre adequat de totes les actuacions executades.

- Recollir les dades necessaries per poder reportar indicadors, individuals i globals.

- Avaluar els resultats obtinguts, i proposar, si escau, mecanismes de millora.
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