
 

 

 

INFORME PERSONES ADMESES A PROVES  
 
Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds per a la convocatòria del procés de selecció 
per cobrir una plaça Tècnic d’acompanyament Programa Treball i Formació  i per constituir 
una borsa de treball, amb la condició de personal laboral de caràcter temporal, amb número 
d’expedient 2025-CL-09 Tècnic d’acompanyament Programa Treball i Formació_ Substitució, 
i un cop contactades les persones candidates que reuneixen els requisits d’aquesta 
convocatòria i accepten participar en les proves del procés de selecció, a continuació es detalla 
la llista de persones convocades per a participar en el procés de proves: 
 

Núm. participant Noms i cognoms 
1 Marta FS 

 

Procés de les proves i dates de realització  
 

 

Segons el punt 6 de les bases de la present convocatòria, les persones que hagin presentat 
candidatura, i hagin estat admeses per reunir els requisits imprescindibles, se’ls valoraran 
els aspectes que es detallen a continuació: 
 
 Fase de proves (màxim 7 punts) 

Aquesta fase consisteix en la passació de les següents proves: 
 
Prova 1: Prova tècnica. Puntuació màxima de 2 punts. 
Prova 2: Prova pràctica. Puntuació màxima 3 punts. 
Prova 3: Prova/es de competències transversals. Puntuació màxima 2 punts. 
 
Les proves es realitzaran el dia 31 de gener a les 9:00 del matí 

 
Entrevista personal (màxim 3 punts) 

A aquesta fase només passaran les persones candidats amb un mínim de 4,5 punts 
en la fase de proves. Aquesta fase atorga una puntuació màxima de 3 punts i, per 
poder superar-la, cal obtenir una puntuació mínima d’1,5 punts. 
 
L’entrevista personal es realitzarà el mateix dia 31 de gener  a partir de les 
9:00 del matí 
 

 
 

Mollet del Vallès, a 30 de gener de 2025 


