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Bases reguladores de la convocatòria del procés de selecció per cobrir una plaça 
d’estudiant en règim de pràctiques universitàries extracurriculars remunerades 
en l’àmbit de la comunicació, i per constituir una borsa d’estudiants, amb número 
d’expedient 2026-PR-01_UAB 
 
 
1. Objecte  
 
Constitueix l’objecte d’aquestes bases regular la convocatòria del procés de selecció de 
personal per cobrir una plaça d’estudiant en règim de pràctiques universitàries 
extracurriculars remunerades, i per constituir una borsa d’estudiants candidats admesos i 
no seleccionats per la provisió d’un lloc de treball d’estudiant en pràctiques en l’àmbit de 
la comunicació. 
 
La candidatura tindrà una caducitat de 24 mesos, tal i com s’exposa en l’apartat 8 
d’aquestes bases. 
 
 
2. Sistema de selecció 
 
La selecció s’efectuarà mitjançant un procés de selecció segons els processos concretats al 
Punt 6 d’aquestes bases, i les places s’adjudicaran a les persones aspirants que obtinguin 
una major puntuació total, d’acord amb els criteris establerts en aquestes bases. 
 
 
3. Descripció del lloc de pràctiques 

 
Denominació del lloc de pràctiques 

- Estudiant en pràctiques de comunicació 
 
Categoria professional 

- Estudiant en pràctiques de comunicació en categoria Tècnic B 
 
Nombre de places 

- 1 
 
Ajut a l’estudi 

- 10,82 euros/hora 
 
Tipus de vinculació, durada i data prevista incorporació 

Conveni de pràctiques formatives universitàries extracurriculars, de conformitat amb el 
previst en el Reial Decret 592/2014, de 11 de juliol, pel que es regulen les pràctiques 
acadèmiques externes dels estudiants universitaris.  
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- Durada: 400 hores, amb subjecció al calendari de gestió de la UAB. 
- Data prevista d’incorporació: març/2026. 
- Data prevista de finalització: juliol/2026. 
- Horari previst:  9 a 14 hores. 
 
 
Tasques a realitzar   

L’estudiant es formarà, sota la supervisió de la persona tutora, participant també en les 
tasques de suport següent:  
 
- Comunicació corporativa, tant interna, com externa i audiovisual. 
- Comunicació interna (gestió de comunicats, bloc, etc.). 
- Comunicació externa (imatge, xarxes socials, gestor de comunitats virtuals, elaboració 

de guió per programa de ràdio local, etc.). 
- Elaboració de contingut i material audiovisual adient a cada projecte que permetrà 

millorar l'abast, claredat i accessibilitat dels missatges corporatius.  
- Producció de continguts, respectant la imatge corporativa, la normativa de protecció 

de dades i els estàndards tècnics. 
 
 
Competències que adquirirà 

- Administració i actualització dels perfils oficials a xarxes socials (Facebook, Instagram, 
LinkedIn, X). 

- Creació i programació de continguts visuals i escrits adaptats a cada canal. 
- Planificació de campanyes per promocionar cursos, tallers i serveis d’orientació laboral. 
- Monitorització de mètriques i elaboració d’informes mensuals. 
- Gestió de la interacció amb la comunitat (resposta a comentaris, missatges, consultes). 
- Coordinació amb altres departaments per obtenir informació actualitzada. 
- Supervisió de la coherència de la imatge corporativa en tots els canals digitals. 
 
 
4. Requisits 
 
Requisits imprescindibles  

- Ser estudiant de darrer curs de la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) en algun 
dels graus universitaris següents: 
 
- Comunicació Audiovisual 
- Comunicació de les Organitzacions 
- Periodisme 
 

- Estar en disposició de poder formalitzar un Conveni de pràctiques extracurriculars.  
 

- Tenir coneixement de la llengua catalana en nivell de suficiència (nivell C1), de 
conformitat amb l’article 11 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística. 
Aquest s’acreditarà amb el Certificat del nivell de suficiència (nivell C1) de llengua 
català de la Secretaria de Política Lingüística o equivalent. En cas de no poder acreditar 
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documentalment el coneixement exigit de llengua catalana, s’haurà de superar una 
prova específica per acreditar el coneixement adequat de la llengua catalana. 

 
 
Mèrits 
Es valorarà: 
 

- L’expedient acadèmic tenint en compte la nota mitjana global del grau de les 
assignatures cursades: 

- 9 – 10 = 2 punts. 
- 7 – 8,9 = 1,5 punt. 
- 5 – 6,9 = 1 punt. 

 

5. Termini, lloc i horari de presentació de candidatures 
 
Les persones interessades hauran de presentar la seva candidatura mitjançant l’oferta 
publicada a la UAB – Servei d’Ocupabilitat. El termini d’inscripció finalitza el 03/02/2026. 
 
La documentació acreditativa dels requisits i dels mèrits es demanarà al final del procés 
selectiu i abans de formalitzar la contractació. En el cas que no s’acrediti amb documentació 
original i/o compulsada no donarà dret a ser valorat. 
 
 
6. Procés de selecció 
 
La selecció es realitzarà amb les persones candidates que hagin presentat candidatura a 
través de l’anunci publicat segons s’especifica en l’apartat 5 d’aquestes bases. A tal efecte, 
el procés comptarà amb les següents fases: 
 
1ª fase. Preselecció (Apte/No apte) 
Quedaran exclosos els/les candidats/es que no acreditin l’acompliment de tots els requisits 
imprescindibles de l’oferta.  
 
2ª fase. Fase de proves (màxim 7 punts) 
Aquesta fase consisteix en la superació de proves: 
 

Prova 1: Prova tècnica. Puntuació màxima de 2 punts.  
Prova 2: Prova pràctica. Puntuació màxima 3 punts. 
Prova 3: Prova/es de competències transversals. Puntuació màxima 2 punts. 

 
3ª fase. Entrevista personal (màxim 3 punts) 
A aquesta fase només accediran les persones candidates amb un mínim de 4,5 punts en la 
Fase de proves. Aquesta fase atorga una puntuació màxima de 3 punts i, per poder 
superar-la, cal obtenir una puntuació mínima de 1,5 punts. 
 
Les entrevistes seran realitzades per Marta Llauradó i Carla Rey de l’equip d’EMFO i, 
depenent del procés de selecció, es podrà sol·licitar la col·laboració d’una tercera persona 
responsable. 
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4ª fase. Valoració de mèrits (màxim 2 punts) 
Aquesta fase es farà seguint el barem especificat, amb una puntuació màxima de 2 punts, 
a totes les persones candidates que hagin passat la Fase de proves i la Fase d’Entrevista 
personal.  
 
 
7. Resultats de la selecció 
 
Un cop finalitzada la fase de selecció, la persona seleccionada per ocupar la plaça ofertada 
serà la que obtingui major puntuació.  
La resta de candidats quedaran en Borsa d’estudiants, tal i com s’especifica en el punt 8 
d’aquestes bases. 
 
El resultat de la selecció es comunicarà a tots/es els/les candidats/es hagin passat o no la 
fase d’entrevista.  
 
 
8. Borsa d’estudiants 
 
Les dades personals i les puntuacions de les persones candidates que superin amb èxit el 
procés de selecció però que no hagin resultat la persona candidata seleccionada en el 
procés de selecció, es mantindran com a Borsa d’estudiants per aquest lloc de pràctiques 
o per algun altre de similar, sempre que compleixin amb els requisits imprescindibles, 
durant un període de dos anys des de la data de signatura de l’informe final del citat procés 
selectiu. 
 
En aquest cas exposat en el paràgraf anterior, si es pot cobrir un lloc de pràctiques amb 
persones candidates que han passat un procés de selecció en els últims dos anys i no han 
estat les persones seleccionades i compleixen els requisits imprescindibles de la nova  
oferta, es publicitarà l’oferta en els espais habituals de difusió d’ofertes per tal que s’hi 
puguin inscriure. I es podran trucar tants cops com sigui necessari durant els dos anys  en 
cas que la persona no manifesti el contrari. 
 
Les persones candidates que formin part de la Borsa d’estudiants d’EMFO seran cridades 
per  cobrir les necessitats d’incorporació d’estudiants en pràctiques d’EMFO per ordre de 
puntuació sempre que compleixin amb els requisits imprescindibles de les bases pertinents. 
 
 
9.  Documentació a presentar per la contractació 
 
Abans d’iniciar la contractació, és imprescindible aportar la següent documentació: 
 

1. Currículum actual i signat. 
2. DNI.  
3. Certificat del nivell de suficiència (nivell C1) de llengua català o equivalent, en el 

supòsit d’estar exempt de realitzar la prova específica de coneixements. 
4. Expedient acadèmic a on es relacionin les assignatures cursades del Grau. 
5. Número de la Seguretat social. 
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6. Número de compte corrent on consti com a titular. 
7. Altres certificats o diplomes originals de les formacions complementàries que es 

vulguin acreditar. 
 
 
10.  Delegacions 
 
Totes les gestions derivades del present procés selectiu, són delegades al Coordinador 
Operatiu i Financer d’EMFO, per a agilitzar el procés. 
 
 
11.  Comissió de selecció 
 
Està composada pel Coordinador Operatiu i Financer d’EMFO i la Responsable de processos 
de selecció. 
 
 
Mollet del Vallès, a 19 de gener de 2026 
 
 
 
 
 
 
 
Encarnación Ortiz Jurado    Manel Rodríguez Salgado 
Vicepresidenta     Coordinador Operatiu i Financer 
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