de Catalunya

{ Servei d'Ocupacié

INFORME DEL PROCES SELECTIU DE LA CONVOCATORIA PER COBRIR 1 PLACA
(1 OP. NETEJA) PEL PROGRAMA TREBALL ALS BARRIS 2025, I PER CONSTITUIR
UNA BORSA DE TREBALL, AMB LA CONDICIO DE PERSONAL LABORAL DE
CARACTER TEMPORAL
(REF. 2026-CL-13 Programa Treball als barris 2025)-Substitucio baixa

PUNTUACIO DE LES DIFERENTS FASES DEL PROCES DE SELECCIO

Relacié d'aspirants que han quedat com a Reserves a la fase de proves 2026-CL-10:

Fase proves
Prova
competéncies
(puntuacio Fase proves | Entevista
minima Sessiod (punt tall 1 | Condicions
DNI/NIE Ocupacioé 2 punts) grupal punt) socials Resultat final
6,10
*x*Qq52%* Neteja 3 1,6 1,25 0,25 Reserva 1
5,80
*xk5282** Neteja 2,75 0,8 1,5 0,75 Reserva 2
5,75
*X*2434%** Neteja 4 0 1 0,75 Reserva 3
5,25
k*KGE57%** Neteja 4 0 1 0,25 Reserva 4
5,05
**k7818** Neteja 2 0,8 2 0,25 Reserva 5
5
***Qp74%* * Neteja 4 0 1 0 Reserva 6
*kKQQ447%* Neteja 1,25 XKk XKk EX * kK K

VALORACIO DE LA PERSONA SELECCIONADA

Per cobrir la baixa voluntaria, es contacta telefonicament amb la persona que ha quedat
en posicio de Reserva 1, pero esta treballant.

En segon lloc es contacta amb la Reserva 2, i continua complint els requisits per ser

contractada, pel que és la persona seleccionada d'aquest procés.

Mollet del Vallés, marg de 2026.

Informe final — Programa D. Treball als barris 2025
"Aquesta accié esta subvencionada pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya en el marc del projecte Treball als barris.”
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